
令和７年度 自己評価報告書 

令和 8年 3 月 17日 

学校法人三輪学園 みわ幼稚園 

 

１．本園の教育目標 

 ・心身ともに健康で明るい子ども           ・思いやりがあり、心情豊かな子ども 

・感じたこと、考えたことをはっきり表現できる子ども ・じっくり考え、最後までやりぬく子ども 

・人の話をきちんと聞ける子ども           ・友達と仲良く協力できる子ども 

 

２．本年度重点的に取り組む目標・計画 

一人ひとりの幼児を大切にした質の高い教育の実践、及び豊かな体験活動の充実を目指す。 

 

３．評価項目の達成及び取り組み状況 

 評価項目 評価 取り組み状況 

１ 教育内容 A 

学年毎の園外保育を新たに実施し、園行事を充実することができ

た。また職員との面談を通して保育に関する意識や課題点を再確

認することができた。 

２ 環境 A 
図書室を整理し、毎週末の絵本貸し出しを通して読書活動の充実

に努めた。園内外の環境について点検・整備をすることができた。 

３ 幼小接続 A 
幼稚園と小学校の教師が共に学ぶ機会を持ち、積極的に連携をと

りながら教育の接続を図った。 

評価（A…十分に成果があった B…成果があった C…少し成果があった D…成果が無かった） 

 

４．総合的な評価結果 

評価 理  由 

A 
3つの評価項目について重点的に取り組んだ結果、一人ひとりの幼児を大切にした質の高い保育を実

践することができた。 

評価（A…十分に成果があった B…成果があった C…少し成果があった D…成果が無かった） 

 

５．今後取り組む課題 

 課 題 具体的な取り組み方法 

１ 
研修（資質向上

の取り組み） 

教育の質向上のために、園内研修を充実させる。職員同士の情報交換を通して、保育

のねらいや内容の見直しを図る。 

２ 子育て支援 
市の 5歳児検診の実施に伴い、他の関係機関との連携を図る。 

預かり保育の受け入れ態勢の拡充をする。 

３ 組織運営 
管理職が適切にリーダーシップを発揮し、円滑な園の運営に努める。 

組織的な運営・責任体制を見直し、整備する。 

 


